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№
п/п

М ер оп р и я ти е Р езу л ь та т

I. Р абота  Ц ен тр а  сов м естн о  с У М О  и к л ассн ы м и  р у к о в о д и т ел я м и  груп п
1 Работа с сайтом техникума на странице центра трудоустройства выпускников Выставлена и обновлена информация на сайте техникума
2 Координация работы УМО и классных руководителей групп по подготовке 

выпускников к самостоятельному трудоустройству
Скоординирована работа УМО и классных руководителей

3 Сбор информации о ВУЗах с перечнем специальностей и условиями 
поступления для выпускников техникума

Собрана информация

4 Анализ профессиональных намерений студентов выпускных групп отделений 
СПО и НПО на основе анкетирования (Мониторинг трудоустройства 
выпускников 2021)

Проведен анализ

5 Обеспечение обратной связи с выпускниками в течение 3 лет после окончания 
техникума

Обеспечена обратная связь с выпускниками посредством 
телефона, социальных сетей

6 Заполнение отчетов по трудоустройству выпускников ГАПОУ КК ЛАТ на 
МОНМП КК, НМЦ

Заполнены отчеты

7 Внедрение технологии самопродвижения выпускников - 2021 на рынке труда: 
размещение резюме на сайте Интернет

Размещены резюме выпускников на сайте

II. Сотрудничество с предприятиями и учреждениями
8 Организация собеседования с работодателями и пр. Организованы собеседования с работодателями

9 Заключение целевых договоров на организацию практики и дальнейшее 
трудоустройство выпускников.

Заключены договоры на практику с последующим 
трудоустройством

III. Сотрудничество с Центром занятости г. Лабинска
10 Выявление потребности в кадрах и наличие вакантных мест по 

профессиональным направлениям выпускников техникума.
Выявлены потребности в кадрах

11 Регулярная корректировка компьютерной базы данных о вакансиях рабочих 
мест и информации на стенде «Центра Содействия Трудоустройству 
Выпускников»

Отрегулированы корректировки базы данных о вакансиях

12 Проведение совместных мероприятий: ярмарок-вакансий, круглых столов, 
тренингов, мастер-классов.

Проведены совместные мероприятия

13 Включение выпускников во внешний кадровый резерв социально
ориентированных работодателей.

Включение выпускников в кадровый резерв

14 Содействие в подборе работы и переезде в другой регион. Оказано содействие в подборе работы и переезде в другой 
регион.



15 Заключение договора о совместной деятельности ГАПОУ КК ЛАТ и ГКУ КК 
«Центр занятости населения Лабинского района».

Заключен договор о совместной деятельности ГАПОУ КК ЛАТ и 
ГКУ КК «Центр занятости населения Лабинского района».

16 Разработка плана совместной работы центра профессиональной ориентации и 
содействия трудоустройству выпускников ГАПОУ КК ЛАТ и ГКУ КК «Центр 
занятости населения Лабинского района».

Разработан план совместной работы центра профессиональной 
ориентации и содействия трудоустройству выпускников Г АПОУ 
КК ЛАТ и ГКУ КК «Центр занятости населения Лабинского 
района».

IV. Профориентационная работа с выпускниками школ г. Лабинска и других районов Краснодарского края

15 Организация рекламных акций. Организованы рекламные акции

16 Организация и проведение агитационного мероприятия «День открытых 
дверей»

Проведены мероприятия «День открытых дверей», в том числе в 
онлайн-формате

17 Организация и проведение мероприятий профориентационной направленности: 
«Калейдоскоп профессий», «Презентация профессий» и др.

Организованы и проведены мероприятий профориентационной 
направленности.

18 Анализ профессиональных намерений будущих абитуриентов на основе 
анкетирования.

Проведен анализ

19 Участие в мероприятиях «Ярмарка вакансий рабочих и учебных мест» по 
приглашению ЦЗН районов.

Приняли участие во всех мероприятиях «Ярмарка вакансий 
рабочих и учебных мест» по приглашению ЦЗН районов

V. М етодическое обеспечение
2 0 Составление плана мероприятий по содействию трудоустройству выпускников 

в 2020-2021 учебном году.
Составлен план мероприятий

21 Составление плана сопровождения выпускников 
после окончания техникума

Составлен плана сопровождения выпускников

2 2 Корректировка базы данных социальных партнеров по результатам пройденных 
практик студентов СПО и НПО.

Скорректирована база данных социальных партнеров

23 Подготовка и издание информационных материалов Изданы информационные материалы

2 4 Методическое и информационное обеспечение работы Центра Обеспечена методическая и информационная работа центра

Руководитель ЦПОСТВ О.В. Игнатенко


